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Introduktion

Nifenmodellen ar framtagen av Nynashamns IF Fotbolls Barn- och ungdomsansvarige
och beslutad av styrelsen. Modellen omfattar fdéreningens barn- och
ungdomsverksamhet och ska anvandas som riktlinje for hur vi bedriver verksamheten.
Syftet ar att skapa en gemensam struktur som alla lag foljer vilken bidrar till samsyn
och likvardighet samt underlattar samarbete mellan lagen. Modellen beskriver ocksa
vad vi inom foreningen forvantar oss av vara ledare, spelare och dess anhdriga.

Nynashamns IF Fotboll (Nifen) ar en breddférening vilket innebar att alla som vill spela
fotboll ska kunna fa den mojligheten. Inget ungdomslag far darfér neka en ny spelare
att vara med. Nifens tanke ar att s3 manga som méjligt ska spela sa lange som mojligt.

Fokus inom barn- och ungdomsverksamheten ligger pd prestation och inte resultat.
Det innebar att poangresultatet pd en tréning eller match inte ska vara i fokus, utan
hur spelarna presterar, bade individuellt och som lag ar det som vardesdtts och
uppmarksammas.

Malsattningen ar att skapa fotbollsgladje pd och utanfor planen genom en bred och
inkluderande verksamhet med fokus pd, och utgdngspunkt fran, barn och ungdomar.
Verksamheter bygger helt pd ideellt arbete, vilket bdde ska respekteras och
vardesattas.

Nifens vardegrund - Gladje, Gemenskap och Respekt - ska vdgleda vara aktiva ledare
och spelare i hur vi beter oss mot varandra och vara motspelare. Rent spel, inkludering,
mangfald och nolltolerans mot krankningar ska vara sjalvklara saker inom féreningen.

Nifen ska erbjuda en kvalitativ och genomtank fotbollsutbildning, med syfte att utveckla
spelarna till “lagidrottare” och darigenom bli sunda och ansvarskannande manniskor
med ett stort socialt natverk.

Barn- och ungdomsansvarig

Nifen har en, av styrelsen utsedd, Barn- och ungdomsansvarig som ansvarar for
utvecklingen av barn- och ungdomsverksamheten. Dennes uppgift ar att hjdlpa ledarna
att utveckla sina spelare bade som fotbollsspelare och ménniskor. Den som &r barn-
och ungdomsansvarig ska underlatta for ledare och tranare att félja de riktlinjer som
satts upp i denna modell och ska vara lanken mellan lagen och styrelsen och hélla
styrelsen uppdaterad pa lagens olika behov. Den som &r barn- och ungdomsansvarig
finns som stéd och hjalp for féreningens alla barn- och ungdomsledare.

Fotbollslagen

Nynashamns IF Fotboll ar en breddférening vilket innebar att alla som vill f&r vara med.
Nifen tackar aldrig nej till en ny spelare.



Varje lag ska stréva efter att ha en tranare per &tta (8) barn. Trdnarna ska vara
uppdelade mellan huvudtranare och assisterandetranare.

Varje lag ska dessutom ha en lagledare med fokus pa@ administrativa uppgifter. Om
mojligt ska arbetsuppgifterna fordelas mellan foraldrar sa att inte bara en person drar
i alla tradar.

Varje lag ska strava efter att ha en materialansvarig. Materialansvarige ansvarar for att
ta fram ndédvandigt material till tréningar samt ta med nddvandigt material till matcher.

Nar det blir dags for barnen att borja spela matcher s ska spelarna fa spela ungefar
lika mycket.

I Nifen far ingen toppning av lag forekomma inom barn- och ungdomsverksamheten.
Ifall dar fler an ett (1) lag ar anmalda till seriespel eller cuper ar det viktigt att det finns
en jamn nivdindelning.

Spelare ska tas ut “match for match” vilket innebar att fasta lag inom egna laget aldrig
far forekomma. Tranarna ska strdva efter att alla spelare i samma dldersgrupp ska
spela med varandra minst en match varje sasong.

Frdn det dr barnen fyller 14 ar far viss nivdindelning appliceras, men utan att fasta lag
skapas. Rotation mellan spelarna ska alltsd anda finnas.

Traningar
Traningstider
Antalet traningstillfallen lagen far baseras pa vilken planstorlek laget befinner sig i for
tillfallet. Detta innebar att:
 Knattefotbollen (5-7 ar) ska erbjudas minst en (1) traning i veckan.
« Lag som spelar 5 mot 5 fotboll (8-9 &r) ska erbjudas minst en (1) tréning i
veckan.
« Lag som spelar 7 mot 7 (10-12 3r) fotboll ska erbjudas minst tvd (2) tréningar
i veckan.
« Lag som spelar 9 mot 9 (13-14 &r) ska erbjudas minst tva (2) trdningar i veckan.
« Lag som spelar 11 mot 11 (15-19 &r) ska erbjudas minst tre (3) traningar i
veckan.

Traningstiderna som lagen blir tilldelade ska baseras pa lagets dlder. Detta innebér att
de yngsta lagen fér en tidigare traningstid medan de &ldre lagen far ett ndgot senare
traningstid. Desto aldre laget blir desto senare traningstid kommer laget att fa.

Samling innan traning ska ske senast 15 minuter innan traningens start. Anledningen
till detta ar dels att barnen ska hinna snacka av sig och komma i ordning, men dven
att trénarna ska hinna g& igenom dagens traningsuppldgg innan traningstiden pa
planen startar for att nyttja tiden pd plan s3 mycket som méjligt.



Kallelser
Om modjligheten finns ska kallelse till traningar skickas ut sd att trénaren kan lagga upp
en traning anpassad efter antalet narvarande spelare.

Franvaro
Fradnvaro av spelare eller trdnare ska meddelas till huvudtrénaren senast en (1) timme
innan traning.

Franvaro av huvudtranare ska meddelas till hjdlptranaren senast en (1) timme innan
traningsstart. Vid franvaro av huvudtranaren ska hjalptranaren hélla i tréningen.
Huvudtranare ska skicka traningsupplagget till hjalptranaren.

Ifall varken huvudtranare eller hjélptrénare kan narvara pa traningen ska tréningen
stallas in s fort som mojligt.

Extratraning

Moéjligheten till extratraningar ska ges ifall spelaren dnskar att ha det. Detta innebar
inte att spelaren kan valja mellan att ha extratraningar eller trana med egna laget utan
for att fa mojligheten till extratraningar ska spelaren ocksa delta i egna lagets traningar.

Material
Tranaren tar s& mycket tréaningsmaterial som denne tror sig behdva for att genomfora
traningen och terlamnar sedan detta pa avsedd plats i forrédet.

Traningsmetoder

Nar vi planerar tréningarna ska detta ske utifrdn ndgot av tre (3) teman; teknik,
forsvarsspel eller anfallsspel, enligt den sd kallade temametoden.

Temametoden gér ut pd att ge barnen mdéjligheten att lara sig, och fokusera p3, ett
fotbollsmoment i taget. Detta dkar chansen att momentet automatiseras och sedan
utnyttjas under match.

Temametoden bygger pd instruktioner och problemlosning som hjalper barnen och
ungdomarna att ta eget ansvar for sin fotbollsutveckling. Den stimulerar till spontanitet,
sjalvstandigt tankanden och upptackargladje.

Temametoden ska bidra till:

« Kontinuitet genom att spelaren far trana pa det de behdver trana pa. Genom
att lagga lagom mycket tid pd varje moment far spelaren en grundkompetens
och en mdgjlighet att utveckla denna kompetens.

« Koncentration genom att fokusera pd ett moment i taget. Dessa moment bestar
av tekniska moment, anfallsmoment och férsvarsmoment.

En fordel med Temametoden ar att varje moment kan goras till ett tydligt individuellt
delmdl som spelaren ska klara av vid match eller traning, exempelvis sl en bredsida.
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En annan fordel ar att det &r latt for tranaren att ge individuell aterkoppling genom att
beratta for var och en vart det befinner sig pd vagen for att nd delmalet.

Inlarningsmetoder

De inldrningsmetoder tranarna i forsta hand ska anvanda sig av under traning ar
instruktionsmetoden och problemldsningsmetoden. Vilken metods som anvands
beror pé svarighetsgraden pd momentet som ska laras in och vad syftet med 6vningen
ar.

Introduktionsmetoden rekommenderas vid inlarningen av svarare moment inom
de olika temana. Metoden bestar av fyra (4) steg eller faser:

1. Visa —1 denna fas visar tranaren det nya momentet. Om mdjligt kan detta géras
med film i samband med samlingen. Sedan visa momentet pa traning s att alla
kan se och hora.

2. Prdva — L&t spelarna prova momentet i 13gt tempo, undvik tillrdttavisningar. Lat
spelarna prova en stund innan évningen avbryts for ytterligare instruktioner.

3. Instruera — Ge ett fatal instruktionspunkter, var tydlig och kortfattad, motivera
varfor det ar nyttigt att kunna utféra det aktuella momentet och anvand ett
sprak som alla forstar.

4, Ova — Uppmuntra spelarna att stalla fr&gor, 18t spelarna éva och succesivt 6ka
tempot. Om behov finns, instruera antingen individuellt eller i grupp. Manga
upprepningar ger resultat.

Problemlésningsmetoden ar bra att anvanda vid spel med en given forutsattning,
t.ex. max tre tillslag, bara kunna passa framat osv. Nar problemlésningsmetoden
anvands galler det for spelarna att I6sa de probleme som uppkommer, vilket innebar
att de kommer att géra misstag men, férhoppningsvis, boérjar lI6sa problemen och
utvecklingen blir positiv.

Metoden lampar sig bra for traning i anfall eller forsvarsspel. Spelarna far ett problem
att 16sa och nar de har |6st det uppmarksammar ledarna det och instruerar vidare vid
behov. Metoden brukar delas in i tre grupper: o Guided discovery — Syftet ar att
spelaren ska ldra sig att ta egna beslut och hitta kreativa l6sningar antingen pa egen
hand eller genom guided discovery. Det ar storre chans att spelaren lar sig nar hen
inte blir informerad eller anvisad hur det hela ska ga till. Spelaren far istéllet stéd och
hjalp genom att tranaren satter ramar och ger guidning i 6nskad riktning genom t.ex.
fragetekniker eller positiv feedback, bra konstruerade évningar som leder till egna
upptackt, uppgifter med egen reflektion, problemlésningstekniker och andra material
eller metoder som leder till egna initiativ fran spelaren. Malet ar att spelaren pé egen
hand, med hjalp av klok guidning, ska hitta den l16sning som passar bast. Om traningen
ger méjlighet att forstd helheten i spelet, 6kar ocksd spelarens sjalvbestammande
motivation. Spelaren blir mer och mer oberoende av tranaren genom att involvera i
tréning, planering och larande.

Nar denna metod anvands ar det viktigt att:



+ Utgd fran helheten i matchen och forfina det till delarna i spelet

efterhand.

Anvanda 6évningar som liknar matchsituationer.

Fokusera pa langsiktig utveckling genom eget ansvar for spelaren.

Rterkopplingen trénaren ger ska inneh8lla framst fr&getekniker

eller positiv feedback.

+ Tranaren anvander minimalt med instruktioner och
demonstrationer. D& skapas 6kade mdjligheter for inre feedback
att utvecklas hos spelare.

+ Tréningarna ar organiserade pd ett satt som gor att eget
beslutsfattande, eftertanke och spelférstdelse stimuleras.

+ Traningsmiljon ar prestationsanpassad.

+ Traningarna ar varierande och aven roliga och positiva for
sjalvbestammande motivation.

+ Spelaren har inflytande pd traning och utveckling da de fattar
beslut tillsammans.

+ 4+ +

1. Modellinléarning — Denna metod sker genom att "harma” andra och ar bra att

anvanda ifall en spelare lyckas med aktuellt tema. Tranaren uppmarksammar
dd detta och I3ter spelaren visa. Sedan ska resterande forsoka hérma det
lyckade momentet.

. Fragor och svar metoden — Denna metod &r en mer teoretisk inriktad an de tva

ovan. Genom att tranaren staller frdgor "tvingar” tranaren fram ett tankande
hos spelarna som Okar deras forstaelse for spelets grundidéer, avslojar spelets
"hemligheter” och stimulerar spelarnas tdnkande, ansvarstagande och
beslutsfattande. Med férdel kan denna metod anvandas i slutet av ett
traningspass.

Traningsplanering
Vid planering av tréningstillfalle ska trdanaren alltid ha i dtanke:

Vad ska tranas? — Traning ska planeras in i detalj med genomtankta
tréaningsupplagg, instruktioner, frdgor och évningsval. Om majligheten finns kan
matchsituationer visas med aktuellt tema.

Varfor ska vi trana det? — I motivationssyfte ar det viktigt att tranarna sjalva
tanker pd syftet till vad som ska trdnas. Minst lika viktigt ar det att informera
om det infor varje tréning och 6vning. Alternativt |&ta spelarna prova pa
6vningen och sedan fraga vad syftet ar.

Hur ska vi trana det? — Vid inldrning av nya moment ska endast ett tema
anvandas under ett tréningspass. Hela tréningspasset (frdn uppvarmning till
smalagsspel) ska folja en rodtrad. Detta ger bdde tranare och spelare en chans
till koncentration pd det nya momentet samtidigt som det &r en chans att 6ka
svdrighetsgraden under ett och samma pass. Trénaren avgér hur manga
tréningar ska laggas ner pd ett visst moment. Det ar dock viktigt att komma
ihdg att det krdvs manga upprepningar innan spelaren automatiserar momentet
i en matchsituation.



Varje traningsupplégg bor innehalla:
« Uppvarmning med koppling, om m@jligt, till aktuellt tema.
« Teknikévningar med inriktning pd temat.
 Spelovningar med inriktning pa temat.
« Smadlagsspel med betoning pa temat.
« Fysisktraning i borjan eller slutat av ett traningspass, alternativt ha en fystraning
i veckan.
 Avslutning med aterkoppling.

Arsplanering

Inom Nifen finns en gemensam &rsplanering samt en utbildningsplan. Arsplaneringen
talar om nar ett visst tema blir aktuell och utbildningsplanen talar om vilka moment
inom det angivna temat som ska introduceras eller utvecklas. Momenten som finns i
utbildningsplanen ar forslag pd saker som lagen kan trana pd. Tranarna far trdna pa
andra saker inom det angivna temat ifall de kanner att det ar nédvandigt.

Det ar av stor vikt att momenten inom respektive tema utfors s& mdnga tréningar som
mojligt for att spelarna ska léra sig momentet. Svarighetsgraden for respektive moment
kan hdjas vid behov tills spelarna kan klara av momenten i match. Det gar inte att
lagga lika mycket tid pa varje moment.

Tranarna bor kontinuerligt samrdda med spelarna for att félja upp moment som ndgon
av olika skal kan behdva lara sig eller repetera.

Féreningens Barn- och ungdomsansvarige foljer upp traningar i alla dldersgrupper — i
dialog med tranare, spelare och ibland dven med vardnadshavare.

KOM IHAG!

« Vid spelovningar eller smalagsspel kan tranarna styra spelet genom att till
exempel begransa antalet tillslag, bestdmma att man endast ska spela med fel
fot eller genom poangrakning for lyckade moment. Tranarna kan aven “frysa”
spelet for att forstarka lyckade moment eller forsok. Ifall behovet finns kan
trdnarna aven "frysa” spelet for att visa pd alternativ.

« Vid gruppovningar se till att géra s& mdnga grupper som mdjligt for att gora
6vningarna sa effektiva som majligt med manga bollkontakter och undvika kéer.
Gruppdvningar kan vara lampliga vid tekniktraning eller spelévningar.

« Vid all tekniktréning ska alla stréva efter att anvanda bdda fétterna i sd stor
omfattning som majligt. Basta sattet att lyckas med detta &r genom att anvanda
forst ena foten en stund och sedan anvanda andra foten lika l&ng tid.

 Speltréning ska vara betonad pd det aktuella temat (t.ex. anfallsspel). Vid
speltraning ska barnen och ungdomarna uppmuntras att prata alltid positivt och
i "forvag”.

« Tranaren ska lara barnen och ungdomarna att berdmma och uppmuntra
varandra efter bra beslut och bra férsok och att undvika pdpekanden eller

8



tillrattavisningar om felaktiga beslut eller misslyckanden. Spelaren ar vanligvid
sjalv medveten om felen som spelaren har gjort och behéver inte f& det pdpekat
for sig.

Traningsmaterial

Allt traningsmaterial, som ar inkopt av Nifen, ar gemensamt (bollar, koner, vastar osv.)
och ska forvaras i foreningens gemensamma forrdd pa angivenplats.

Vastar ska vara uppdelade efter farg och storlek.

Bollar ska vara uppdelade efter storlek.

Allt material som anvands vid tréning eller match ska dterlamnas sa fort som maijligt.
Alla hjalps at att halla ordning och reda i forradet.

Alla har hand om det tréaningsmaterial som l&nas.

Matcher

Vid laguttagning ar det viktigt att ténka pa att alla spelare ska spela ungefar lika manga
matcher under en sdsong. Det innebér att dven spelare som endast tranat en gang,
aven fast laget har tva pass i veckan ska ha en méjlighet att bli kallad till match. Spelar
ska dock inte kunna valja att bara spela match och aldrig trana. Om en sé&dan situation
uppstar ska tranaren prata med spelarens vardnadshavare. Vid laguttagning ar det
aven viktigt att ta hansyn till att vissa spelare aven ar aktiva i andra sporter som kan
krocka med fotbollen, oavsett ska dessa spelare ocksa ges en mdjligt att delta pa
match.

Innan matchdagen ska lagledaren kontakta motstdndarlaget foér att valkomna till
Nyndshamn och informera om att gratis parkering finns samt att omkladningsrum med
dusch och kafeteria finns att tillga.

Tranaren ska berdtta hur laget ska spela innan match, under paus komma med
synpunkter och efter match utvardera tillsammans med laget. Under matchens gang
ska tranare och ledare endast ge individuell feedback nar spelaren ar avbytare. Ledare
eller trénare ska alltsd inte ge instruktioner under pdgdende match. Tréningen ska vara
traningstillfallet dar tranare lar ut medan match ska vara testet dar spelarna applicerar
det de har lart sig. Anledningen ar att vi vill att spelarna ska utvecklas, vdga ta egna
beslut och utveckla deras spelférstaelse.

Det &r viktigt att komma ihdg att fokus ska ligga pd prestation fore resultat. Ett
prestationsbaserat mal kan till exempel vara antalet passningar laget slog ratt eller
antalet ganger laget vann tillbaka bollen osv.

Antalet spelare som tas ut till matcher varierar beroende pd planstorlek. Nifen
rekommenderar att tranarna tar ut:

» Nio (9) spelare till 5 mot 5 matcher

« Tio (10) spelare till 7 mot 7 matcher

« Tretton (13) spelare till 9 mot 9 matcher

* Fjorton (14) spelare till 11 mot 11 matcher



Samling infér match ska alltid ske senast 30 minuter innan matchstart.

Eftersom lagen representerar Nifen ska de vid match alltid:
« Halsa innan match och tacka efter avslutad match.
+ Respektera domare, motstandare och publik.
« Halla en god ton gentemot varandra och andra runtomkring.
- Skaka vi hand med motstandare och domare.

5 mot 5 fotboll

5 mot 5 fotboll, i bdrjan, handlar mycket om det individuella spelet (spelaren och
bollen). Forst nar spelaren borjar bli dldre kommer hen att testa pd passningar med
den narmsta medspelaren. Darfor ar det viktigt att fokusera mycket pd att driva boll
och ej lagga sa mycket vikt pd passningar eller skott i tidig dlder. Har galler det att bli
bekvéam med bollen. Nar spelaren har blivit bekvam med bollen kan tranaren bérja
introducera nasta moment (passningar).

5 mot 5 &r den foérsta matchform spelaren far kdnna pé och det &r darfor av yttersta
vikt att spelaren redan frén start har en bra grund att std pa. Vi denna fas kan man
introducera fotbollsord som driva, vanda, sulvandning.

Formationen som ska anvandas vid matchspel ar 1-2-2, denna formation ska anvandas
av alla lag som spelar 5 mot 5 fotboll. Anledningen till att vi inom Nifen foresprékar
samma uppstallning i alla lag inom respektive spelform ar for att underlatta fér spelare
som blir inldnade frdn andra drskullar att anpassa sig. Snabbast anpassning sker ifall
spelaren far spela i en formation hen redan ar bekant med.

7 mot 7 fotboll

I 7 mot 7 fotboll &r inte det individuella spelet i fokus langre, utan spelaren har bérjar
spela med ndrmsta medspelaren och sedan ha ett spel med ytterligare ndgra spelare.
Vid det har stadiet ar det viktigt att introducera vikten av att hjdlpa varandra och bdérja
fa ett kortare passningsspel. Har kan man introducera ord som speldjup, spelbredd,
spelavstdnd, spelvandning, mottagning, medtagning och forklara varfor det ar viktigt.

Formationen som ska anvandas vid matchspel ar 1-2-3-1.

9 mot 9 fotboll

I det har stadiet bdrjar det kollektiva spelet att utvecklas och flera spelare ar
involverade. Passningsspelet utvecklas och bollen ar i spel en langre period. Vid detta
stadie ska det som tranats tidigare repeteras och utvecklas.

Formationen som ska anvandas vid matchspel ar 1-3-3-2.
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11 mot 11 fotboll

11 mot 11 fotboll handlar om spel med hela laget. Alla spelare ska ha en god grund
och férstdelse for fotbollens olika termer och regler. Vid det har laget ska det som
tranats tidigare bade repeteras och utvecklas, svarighetsgraden ska ocksa oka.

Formationen som ska anvandas vid matchspel ar 1-4-4-2.

Utbildning ledare
Alla barn- och ungdomstranare i Nifen SKA genomgd den utbildningen som ger
tranaren behdrighet till att trana fotbollslaget.

« C-Diplom — Fran knatte upp till 12 &r.

« B-Diplom (Ungdom)/UEFA B — Fran 13-19 ar

Ledare och tranare inom Nifen kommer att bli erbjudna utbildningstillfallen som hen
far tacka ja eller nej till. De kan aven komma med egna forslag pa vilken utbildning de
vill genomfora.

Utbildning spelare

Malet &r att alla vara spelare ska fa en likvérdig utbildning och det ar darfor viktigt att
Nifenmodellen utdvas aktivt. Nar spelaren kommer upp i dlder och nivé s& ska hen ha
den fotbollsutbildningen den behdver for att klara sig s& sjalvstandigt som maijligt. For
att underlatta detta har en utbildningsplan (se separat dokument) tagits fram for att
ge basta mdjliga forutsattningar i spelarens fotbollsutbildning. Utbildningsplanen ar
uppdelad i tre kategorier, teknik, anfall och férsvar. Dessa utbildningsplaner innehdller
riktlinjer for vad som ska tranas.

N&r spelaren kommer upp i en viss dlder och nivad ska dven hen erbjudas ytterligare
utbildningar, under frivillig basis, fér att kunna utvecklas som fotbollsspelare och d@ven
som manniska.

Exempel pd nagra fa utbildningar spelaren kan skickas pa:
« Domarutbildning
« Tranarutbildning
« Utbildning om kost och traning
» Perceptionstraning
« Distriktlagstraning

Redan fran ung alder ska spelaren borja léra sig fotbollsspraket (fotbollstermer) sa att
ndr hen kommer upp i A-lags nivd kan forstd instruktioner som ges. Spraket ska
anpassas efter dlder och individ. Termerna som introduceras ska introduceras i
samband med nya moment som till exempel driva, véanda och passningar.
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Forvantningar pad vardnadshavare och anhoriga

Aven v8rdnadshavare och anhdriga &r en del av Nifenfamiljen och viktiga kulturbérare
som starkt pdverkar vdra barn och unga. Med syftet att bidra till barnens
fotbollsutbildning och utveckling har vi darfér féljande krav och férvantningar:

Vardnadshavare och anhérig ska se till att spelarens medlemsavgift &r betald.
Vid matcher ska vardnadshavare och anhdriga hjalpa till med olika arbetssysslor
ifall behovet finns.

Vid matcher ska vdrdnadshavare och anhériga halla en god ton.

Vid matcher ska vdrdnadshavare och anhoériga ldta trénarna trana laget.

Vid matcher ska vardnadshavare och anhériga heja pa och uppmuntra spelarna,
inte agera coach.

Vardnadshavare och anhériga ska framja samarbeten mellan lagen.
Vdrdnadshavare och anhoériga forvantas assistera vid traning om ett sddant
behov finns.

Vardnadshavare och anhdriga ska framfora sina synpunkter till trdnare eller
ledare EFTER match eller tréning.

Ifall en vardnadshavare och anhorig ej kan medverka vid en sarskild aktivitet
(t.ex. kioskbemanning) ska denne sjalv se till att en ersattare kommer eller byta
tid med en annan vardnadshavare eller anhorig.

Forvantningar pa spelare
Som spelare i Nifen tillhér man i férsta hand féreningen, inte laget.

Om ett yngre lag behover hjalp av spelare ska sddan hjalp erhadllas ifall
mojligheten finns.

Om ett aldre lag behdver hjalp av spelare ska sddan hjélp erhéllas ifall
mojligheten finns.

Vid matcher och tréningar representerar spelaren Nifen och ska darfér uppféra
sig enligt féreningens vardegrund.

Spelaren respekterar bade lagkamrater och motstandare.
Spelaren hjalper till med arbetssysslor ifall behovet finns.

Forvantningar pa foreningens ledare
Vid tréaningar och matcher representerar ledarna Nifen och ska darfér uppféra sig enligt
féreningens vardegrund.

Ifall ett lag behdver hjalp med spelare ska det behévande lagets tranare fréga
en annan trénare om hjalp. Om mojligheten finns ska en sddan begdran
tillgodoses. Ledarna ska framja samarbetet mellan lagen.

Ledaren ska fokusera pa prestation fore resultat. Detta innebér att slutresultatet
inte ska ligga i fokus utan istallet fokusera pa hur laget spelade, hur manga
lyckade passningar slog de? Hur mdnga ganger tog de bollen?

Ledarna ska se till att alla kanner sig inkluderade och sedda nar traning eller
match ar slut.
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Avstangning fran spel

Spelare, tranare och ledare som inte foljer Nifens vardegrund och upptrader pa ett satt
som bryter mot Nifenmodellen kan bli avstangda frén traning och matchspel under en
begransad tid.

Ledare eller tranare som upplever att en spelare bryter mot féreningens vardegrund
ska rapportera detta till ungdomsansvarig. Samma sak galler spelare som upplever att
en tranare eller ledare inte lever upp till Nifenmodellen.

Ungdomsansvarige kan dven pd egen hand starta ett arende om denne anser att det
ar nédvandigt.

Om en spelare riskerar avstangning ska omfattningen bestams av ungdomsansvarige i
samrdd med lagets ledare och tranare. Om avstangningen géller en ledare eller trdnare
bestéams omfattningen i samrad med Nynashamns IF Fotbolls styrelse.

Obetald medlems- och spelaravgift

Spelare maste betala medlems- och spelaravgiften inom avsatt tid. Spelare som inte
betalt medlems- och spelaravgiften i tid far heller inte delta i serie eller cupmatcher
fram tills att avgiften ar betald.

Ledare och trénare ar ocksd medlemmar i foreningen och maste betala medlemsavgift
inom avsatt tid for att kunna fullfélja sitt uppdrag.
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